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Tuteurs 
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24/01/2022

Direc4on / Service / Composante / ou autre
<insérer le nom>

Pré requis 

PORTFOLIO 

•Savoir évaluer un RSCA 

• Connaitre les 11 familles de situations en MG 

•Connaitre les niveaux attendus en fonction des phases 
(socle ou approfondissement) et du niveau (novice, 
intermédiaire, expert) 



3 Réunion mensuelle du DMG
Groupe XXXX

Les missions du Tuteur

ØExpliquer la maquette du DES (phase socle et approfondissement, 
augmentation des stages ambulatoires) 

Ø Présence en stage, enseignement hors stage (EHS = ancien ED+ GEP) 
Ø Vécu du DES, problèmes relationnels avec les MSU (ambulatoires ou 

hospitaliers) 
Ø Repérage des internes en difficulté́
ØAide au travail de thèse (susciter des pistes de sujets de thèse) 
ØEvaluer la progression de la construction de leur compétences 

professionnelles 
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Droits et devoirs du tuteur 

ØRencontre  :  3 la première année (présentielle / audiovisuelle ); puis une 
par semestre 

Ø Première rencontre = présentation et explications du tutorat
Etablir un contrat de formation individuel avec l’interne au début du DES

Ø Réunion groupée possible (avec tous vos internes tutorés) 

ØRapport synthétique semestriel  
ü Demander à l’interne d’avoir déjà commencé à rédiger un RSCA 
ü Compte-rendu de la rencontre à faire sur WORD à publier sur le 

portfolio électronique  A remplir par l’interne
ü Vérifier la tenue du portfolio et du journal de bord 
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Droits et devoirs du tuteur 

Repérer les internes en difficulté 

ØCarences de savoir 
ØErreurs de raisonnement 
ØDémarche erronée ou inadaptée 
ØInsuffisance de niveau attendu 
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Ce qui est demandé à l’étudiant 

Le dépôt des documents obligatoires à chaque semestre : 
- 1 RSCA ( 2 en stages ambulatoires )  au total 8 RSCA pour le  DES 
- 1 Rapport de stage
- Remplir le Journal de bord 

- Phase socle  :  8 situations / semestre  pour les  familles de 
situation  1-2-3 et 10 

- Phase approfondissement : 4 situations pour les 11 familles  soit 
44 au total  pour les 2 ans 

Le suivi de leurs présences aux EHS et la demande de rattrapage d’un 
EHS
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Des RSCA

Les Semestres

Semaines  de l’année
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mettre votre adresse 
mail et identifiant 

reçus
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Sélectionner votre 
interne et son 

semestre 
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Port folio de l’étudiant

Le nombre de situations validées par le tuteur est atteint dans 
cette famille de situation

L’interne vous envoie un mail

Nombre Affiché
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Semestre choisi

Fichiers déposés par l’interne 

Telechargez le document déposé

Cliquez sur l’onglet pour évaluer

Accéder au JDB de l’interne
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Ce qui est demandé à l’étudiant pour le RSCA (Ed Port Folio)
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EvaluaCon du RSCA
Phase approfondissementSemestre 3 à 6

Vous mettez votre commentaire

Vous Validez ou Non
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Le Journal de Bord doit être rempli progressivement, vous recevez un 
message dans votre boite mail automa9quement lors de chaque situa9ons 

soumises par l’interne

Cliquer ici 
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Vous mettez votre commentaire

Vous visualisez directement la situation déposée sans saisir les Identifiants
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Le Rapport de Stage

• Avant le stage [M – 1]
Pourquoi ce stage ? 
Pourquoi ce lieu ? 

Objectif(s) de stage (d’après les compétences sur le site de la faculté ± les vôtres)

• Pendant le stage [M + 5]
Quelle activité ? (consultation, hospitalisation, horaires, gardes…) → EvalTonStage

Ce qui a été / ce qui n’a pas été

• Après le stage [M + 5]
Objectifs : acquis, en cours, non acquis

Prochains objectifs, prochain stage (= M-1)
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EvaluaCon du Rapport de Stage

Vous choisissez

Votre Commentaire

Vous validez ou non ,et enregistrez
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Evaluation du semestre

À remplir si problème

Commentaire sur le projet de thèse

Se fait automatiquement

IMPORTANT
1

2 3
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Vous pouvez poser vos QuesCons:

tutorat-dmg@univ-lille.fr

Pr Denis Deleplanque; Dr Isabelle Bodein; Dr Gabrielle Lisembard; Dr Wassil Messaadi; Dr Maurice Ponchant

mailto:tutorat-dmg@univ-lille.fr

